Bank Spdétdzielczy w tapach

Grupa BPS www.bslapy.pl

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
BANKU SPOLDZIELCZEGO W LAPACH
W 2020 ROKU

Zarzad Banku Spoéldzielczego w Lapach dzialajac zgodnie z art. 49 Ustawy o
rachunkowosci przedktada Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku Spotdzielczego w Lapach

za rok obrotowy od 01 stycznia do 31 grudnia 2020 roku.

. INFORMACJE OGOLNE O DZIALALNOSCI BANKU W 2020 ROKU
1. Zebranie Przedstawicieli
W 2020r odbyto si¢ jedno Zebranie Przedstawicieli, ktore podjeto uchwaty m.in. w
sprawach zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz podziatu zysku Banku za 2019r,
zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku z dziatalnosci Banku
Spotdzielczego w Lapach, udzielenia absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu Banku.
2. Rada Nadzorcza Banku
Sktad liczbowy wybranej przez Zebranie Przedstawicieli w 2018r Rady Nadzorczej nie
ulegt zmianie. Zgodnie ze Statutem Banku Spétdzielczego w Lapach Rada Nadzorcza liczy
5 0s6b.
3. Zarzad Banku
Zarzad Banku Spoéltdzielczego w Lapach w roku 2020 pracowat w nastepujagcym sktadzie:
1. Anna Zakrzewska — Prezes Zarzadu
2. Katarzyna Perkowska — Wiceprezes Zarzadu

3. Marta Wilamowska — Cztonek Zarzadu

4. Organizacja wewnetrzna Banku
W okresie sprawozdawczym nie dokonano zmian w strukturze organizacyjnej Banku

Spoétdzielczego w Lapach. Na koniec 2020r stan zatrudnienia wyniost 19 pracownikow.
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Il. AKTUALNA SYTUACJA FINANSOWA BANKU
1. Aktywa
Suma bilansowa Banku na koniec 2020r wyniosta 147.719.792,57 zt.
Przyjete w Planie ekonomiczno-finansowym Banku zatozenia dotyczace wysokoS$ci
zysku, zostaly wykonane.
W strukturze aktywow znaczacg pozycje stanowig naleznosci od sektora niefinansowego,
ktére na 31.12.2020r wyniosty 66.013.853 zt i spadly 0324.635 zt w stosunku do konca
2019 roku (0,49%).
Wystapity nalezno$ci zaklasyfikowane do kategorii Ponizej Standardu w wysokosci

2.120.839 zt w oparciu o kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej.

Tabela: Portfel kredytowy klasyfikowany do grupy NORMALNE (warto$¢
nominalna)

Obligo na dzien | Struktura % | Obligo na dzie | Struktura %
Wyszezegolnienie 31.12.2019r. 31.12.2020r.

w zt w. zt
Przedsigbiorstwa i 469.593 0,70 438.591 0,67
spotki
Przedsigbiorcy 4.428.909 6,60 5.685.659 8,73
indywidualni
Osoby prywatne 14.267.734 21,25 17.812.661 27,36
Rolnicy 44.113.427 65,71 37.570.401 57,70
indywidualni
Budzet 1 instytucje 3.856.370 5,74 3.605.792 5,54
niekomercyjne
RAZEM 67.136.033 100| 65.113.204 100

Druga bardzo istotng pozycja aktywow sa naleznos$ci od sektora finansowego, ktére na
31.12.2020r, wyniosty 22.422.516 zt (na 31.12.2019 r. 27.349.548 z1) i ktore tworzyty
gléwnie lokaty terminowe i depozyt obowigzkowy w Banku Zrzeszajacym, tj. BPS S.A.
Inne istotne pozycje aktywow to:

- kasa, operacje z bankiem centralnym: 4.547.749 zt

- aktywa trwate netto 1.021.668 zl.
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Bank posiada akcje Banku Zrzeszajacego, tj. BPS S.A. o facznej wartosci 1.288.397 zl.
Udziat w kapitale 1 w glosach na WZA nie przekracza 1%.
Udzial do Spotdzielni Systemu Ochrony BPS - 4.000 zt.

2. Pasywa

W strukturze pasywow dominujg zobowigzania wobec sektora niefinansowego, ktore na
31.12.2020r, wyniosty 126.007.916 zt i zwiekszyly sie w trakcie 2020r o 7.072.606 zt
(wzrost 0 5,95 %) oraz zobowigzania wobec sektora budzetowego, ktore na koniec 2020r
wyniosty 6.412.242 zt i zwigkszyly si¢ w ciagu 2020r o 4.100.485 zt (dynamika 277,38
%).

Powyzsze zobowigzania to zdeponowane przez klientéw w Banku depozyty terminowe
(64.977.925 7z}) i biezace (67.442.232 zi).

Tabela: Struktura terminowa depozytow

Stan $rodkow | Struktura % Stan $rodkow | Struktura % | Dynamika %
Wyszczegoblnienie na dzien na dzien
31.12.2019r. 31.12.2020r.
w zt w zl
Biezace 55.503.070 45,78 167.442.232 50,93 121,51
Terminowe 65.743.997 54,22 164.977.925 49,07 98,83
RAZEM 121.247.067 100 | 132.420.157 100

3. Fundusze i wynik finansowy

Suma funduszy wilasnych netto Banku na dzien 31.12.2020r. wyniosta 14.392.246,87 zt.
Fundusze te tworza przede wszystkim fundusz zasobowy wynoszacy 13.980.342,36 zi,
fundusz udziatowy 175.392,40 zt utworzony przez 823 Cztonkéw Banku oraz fundusz z
aktualizacji wyceny wynoszacy 247.563,52 zt. Kapitaly wzrosty w efekcie przeznaczenia
100 % wypracowanego w 2019 r. zysku netto, ktory wynosit 1.247.259,06 zt.

W 2020 r Bank wypracowal zysk brutto w wysokosci 780.771,54 zi.

Zysk netto za 2020r wynidst 540.436,54 zt. Zatozenia Planu ekonomiczno-finansowego na

2020r w tym zakresie zostaly wykonane.

III. INFORMACJE DOTYCZACE GEOWNYCH CZYNNIKOW RYZYKA I
OPIS ZAGROZEN
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Zgodnie z uchwalami Komisji Nadzoru Finansowego, kolejnymi Rekomendacjami oraz
Wytycznymi EBA, Bank wprowadza i1 dostosowuje szereg regulacji tworzacych system
zarzadzania ryzykami, ktére podlegaja regularnej weryfikacji w celu ich dostosowania do
zmian profilu ryzyka Banku i otoczenia gospodarczego, w ktérym Bank dziala.

Z dniem 31.12.2015 roku Bank stal si¢ Czlonkiem Spoétdzielni Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS, zgodnie z Ustawg o funkcjonowaniu Bankow Spotdzielczych, ich
Zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych.

W zakresie przewidzianym ta Ustawa plynno$¢ i wyptacalno$¢ Banku wspiera
dodatkowo, poza Bankowym Funduszem Gwarancyjnym, System Ochrony Zrzeszenia.
W Banku funkcjonuje Stanowisko ds. zarzadzania ryzykami i analiz oraz Stanowisko
ds. zgodnosci, ktore migdzy innymi identyfikujg, limitujg i monitorujg ryzyka oraz
gromadza dane, przetwarzaja je, dokonuja pomiaru i raportujag Zarzadowi i Radzie
Nadzorczej Banku informacje dotyczace podejmowanego przez Bank ryzyka. Zgodnie z
Systemem informacji zarzadczej, wszystkie uznane za istotne ryzyka sg oceniane przez
Rade¢ Nadzorcza 1 Komitet Audytu Banku.

Zgodnie z Ustawg z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, w dniu 30.08.2018 r w Banku zostal powotany 3 osobowy
Komitet Audytu.

Zarzad Banku okresowo przedkltada Radzie Nadzorczej 1 Komitetowi Audytu syntetyczng
informacj¢ na temat skali i rodzajéw ryzyka, na ktére narazony jest Bank,
prawdopodobienstwa jego wystepowania, skutkéw i metod zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka, zas Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad kontrolg systemu zarzadzania
ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos$¢ 1 skutecznosc.

Istotng rol¢ pelni kontrola wewnetrzna, ktéra kontroluje i ocenia sprawnos$¢ dziatania
systemu zarzadzania ryzykiem oraz dokonuje regularnych przegladow prawidtowosci
przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, obowigzujacych w Banku.

Zarzadzanie ryzykiem opiera si¢ na trzech uzupeiniajacych si¢ filarach:

Filar I — zagadnienia obejmujace zasady i wyniki wyliczeh dokonane na podstawie
obowigzkowych metod wyznaczania minimalnego calkowitego wymogu kapitatowego
(kapitatu regulacyjnego), wynikajace z ustawy Prawo bankowe, Rozporzadzenia UE a ujete
szczegbtowo w  uchwatach KNF dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz

przestrzegania limitow koncentracji zaangazowan i limitu duzych zaangazowan,
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Filar II — wewngtrzny proces oceny ryzyk bankowych pod katem adekwatnos$ci funduszy
wlasnych, majacy na celu ustalenie faktycznych (minimalnych i dodatkowych) wymogow
kapitatowych zgodnych z profilem ryzyka w Banku (tj. kapitalu regulacyjnego 1
dodatkowego) - proces przegladu dokonywany na podstawie obowigzujacych przepisow, w
tym w Rozporzadzenia UE, dotyczacych funkcjonowania systemu zarzadzania ryzykiem
oraz wedtug zasad szacowania i utrzymywania kapitalu wewnetrznego,

Filar III — Bank ujawnia uczestnikom rynku aktualng i wiarygodng informacj¢ na temat
profilu ryzyka oraz poziomu kapitalu umozliwiajaca ocen¢ dziatalno$ci Banku i
uruchamiajaca rynkowe mechanizmy dyscyplinujace, ktére uzupeiniaja i wspomagaja
dzialania nadzorcze.

Na podstawie przeprowadzonej analizy Bank uznaje za istotne w prowadzonej dziatalnosci
nastepujace ryzyka:

a) ryzyko kredytowe w tym koncentracji, rezydualne,
b) ryzyko kapitalowe (niewyptacalnosci),
¢) ryzyko ptynnosci i finansowania,
d) ryzyko rynkowe, rozumiane jako walutowe,
e) ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej,
f)  ryzyko operacyjne,
g) ryzyko braku zgodnosci,
h) ryzyko nadmiernej dZwigni finansowe;.
Bank w swojej dziatalnosci uznaje nastepujace ryzyka za trudnomierzalne:
a) ryzyko cyklu koniunkturalnego,
b) ryzyko utraty reputacji,
c) ryzyko strategiczne,
d) ryzyko modeli.
Bank utrzymuje sum¢ funduszy wilasnych na poziomie nie nizszym niz suma wymogow

kapitatowych z tytutu poszczegodlnych rodzajow ryzyka, czego wyrazem jest poziom
wspotczynnika wyplacalno$ci. Minimalny poziom wspoétczynnika wyplacalnosci okreslony
zostal w wysokosci 10,50%. Na dzief 31.12.2020r. wspotczynnik naszego Banku wynosi
21,29 %, co pozwala stwierdzi¢, i1z poziom funduszy wlasnych Banku zabezpiecza poziom
zidentyfikowanych ryzyk. Nalezy tu podkresli¢, iz Bank nie stosowat metod podwyzszenia
funduszy wlasnych wptywajacych na podwyzszenie wspotczynnika wyptacalnosci, takich
jak zaciggniecie pozyczki podporzadkowanej czy zaliczenie zysku roku biezacego do

funduszy wiasnych.

Rok 2020 byt kolejnym rokiem szkolenia pracownikéw. Wszyscy pracownicy,

odpowiedzialni za monitorowanie i ocen¢ ryzyk istotnych w Banku, brali udziat w
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niezbednych tematycznie szkoleniach, ktore wptywaja w znaczacy sposob na oceng i

mozliwe ograniczanie ryzyk, zwigzanych z dziatalno$cig bankows.

IV. ISTOTNE WYDARZENIA W DZIALALNOSCI BANKU W ROKU 2020

Rok 2020 byl rokiem dynamicznych zmian zachodzacych w ustawodawstwie, gldwnie
poprzez dostosowanie polskich regulacji do prawa europejskiego oraz kryzysu zwigzanego
z pandemig wirusa COVID-19 i zmiang charakteru kontaktéw gospodarczych.

Zarzad Banku koncentrowat si¢ na prawidlowej ocenie wszystkich istotnych ryzyk, w tym
ryzyka stopy procentowej, tak aby wypracowa¢ planowany wynik finansowy, pozwalajacy
na zwigkszenie kapitatu Banku, a przez to dziatalnos$ci kredytowe;.

W roku 2020 Bank w miar¢ mozliwosci nadal wspieral finansowo dziatalno$¢ organizacji
spotecznych oraz dziatalno$¢ sportowa, kulturalng i edukacyjng na terenie Gmin, ktore

Bank obstuguje.

V. PRZEWIDYWANY ROZWOJ JEDNOSTKI

Plany na rok 2021 to dalszy wzrost sumy bilansowej i innych wskaznikéw ekonomicznych.
Zarzad Banku przyjat zatozenia do planu ekonomiczno-finansowego, ktore przedstawi
Radzie Nadzorczej na rok biezacy.

W zakresie inwestycji najwazniejszym zadaniem bedzie spelnienie wymagan stawianych
przez poszczegdlne Rekomendacje Nadzoru celem wyeliminowania lub obnizenia ryzyk
istotnych w dziatalno$ci bankowe;.

Rada Nadzorcza i Zarzad Banku bedzie realizowac zatozong polityke zgodnie z opracowang
1 zatwierdzong Strategiag Banku Spotdzielczego w Lapach na lata 2021-2023. Gtownym
celem Banku bedzie umacnianie wlasnej pozycji na lokalnym rynku ushug finansowych
przy zachowaniu zadowalajacych wynikoéw finansowych i jednoczesnym zaspokojeniu
potrzeb cztonkow banku.

Bezposrednim wyznacznikiem dziatalno$ci Banku na rok nast¢pny bedzie opracowany i
zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza plan ekonomiczno-finansowy Banku Spotdzielczego
w Lapach na rok 2021.

Zarzad nie planuje dokonywaé wyplaty dywidendy z zysku 2020r.

Przeznaczenie zysku na fundusz zasobowy, jest obecnie jedyna, mozliwoscig
podniesienia kapitatu Banku, co pozwoli rozwija¢ dziatalno$¢ kredytowa na bezpiecznym
poziomie.
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Plany na przyszty rok, podobnie jak wszystkie tego typu zalozenia obarczone sg pewnymi
btedami i mozliwe sg przeszacowania, zar6wno na plus jak 1 na minus. Nie da si¢ réwniez
przewidzie¢ wszystkich czynnikéw majacych wptyw na dziatalno$¢ Banku, np. konkurencji
na obstugiwanym rynku, sytuacji ekonomiczno-finansowej kredytobiorcéw i zwigzanej z
tym klasyfikacji i poziomu rezerw celowych czy poziomu stop procentowych, jak rowniez
sytuacji zewnetrznych, zwigzanych z odpowiedzialnoscig Banku w ramach uczestniczenia
w BFG 1 w Systemie Ochrony Zrzeszenia BPS. Sprawozdanie z dziatalnosci Banku
Spotdzielczego w Lapach w 2020 roku zostalo sporzadzone w oparciu o pelng
sprawozdawczos¢ finansowa Banku oraz zgodnie z wymogiem Ustawy z dnia 29.09.1994

r. o rachunkowosci (tekst jedn. Dz.U. z dnia 11 marca 2013 poz. 330.).

VI. INFORMACJE DODATKOWE

Nawigzujac do Art. 111a ust. 1 Prawa bankowego z dnia 29 sierpnia 1997 r. Dz. U. Nr 140

poz. 939 z poz. zm. tekst jednolity z dnia 13 stycznia 2015 roku Dz. U. z 2015 r. poz.128,

niniejsze sprawozdanie z dzialalno$ci Banku, zawiera zalecane dodatkowe informacje:

1. Zgodnie ze Statutem obszarem dzialania Banku sg powiaty: biatostocki,
wysokomazowiecki i bielski. Bank realizuje swoje zadania za posrednictwem Centrali
oraz dwoéch Filii, jednostek organizacyjnych zajmujacych si¢ obstuga klienta
zlokalizowanych na terenie powiatu biatostockiego.

2. Suma przychodéw ogoétem Banku wg stanu na 31.12.2020r wyniosta 4.493.745,66zt
przy poniesionych kosztach 3.712.974,12z}.

3. Liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty wyniosta 19 etatdbw na koniec
2020r.

4. Bank wykazal zysk brutto w kwocie 780.771,54 zi.

5. Podatek dochody wyniost 240.335 zt.

6. Stopa zwrotu z aktywoéw netto wyniosta w 2020r. 0,37% wobec 0,92% na koniec
2019 .

7. Bank korzystat ze wsparcia pochodzacego ze §rodkéw publicznych:

- zwolnienie ze sktadek ZUS w kwocie 63.453,22 zi,
- z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na ochrong miejsc pracy w
kwocie 93.695,43 zt.

8. Bank nie zawieral umowy, o ktorej mowa w art. 141t ust.1 Prawa bankowego.
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Bank Spoéldzielczy w Lapach nie dziata poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Nie
posiada w panstwach czlonkowskich i1 panstwach trzecich podmiotéw zaleznych na
zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48 rozporzadzenia 575/2013.

Sprawozdanie z dzialalno$ci Banku podlega badaniu zgodnie z ustawa z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci 1 jest oglaszane jako zatacznik do rocznego sprawozdania

finansowego Banku.

W zwigzku z wdrozeniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego Uchwalg 218/2014
»Zasad Ladu Korporacyjnego”, Bank Spotdzielczy w Lapach wprowadzit ,,Zasady Ladu
Korporacyjnego” okreslone w dokumencie Komisji Nadzoru Finansowego poprzez
uchwalenie ,,Polityki zarzadzania tadem korporacyjnym w Banku Spotdzielczym w
Lapach”, zgodnie z zasada proporcjonalno$ci i adekwatno$ci wynikajaca ze skali,
charakteru dziatalno$ci oraz specyfiki Banku.

Polityka zarzadzania tadem korporacyjnym stanowi zbidr zasad okreslajacych relacje
wewnetrzne 1 zewngtrzne Banku, w tym relacje z udzialowcami Banku i klientami,
organizacj¢, funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systemow i funkcji
wewngtrznych, a takze organow statutowych i zasad ich wspoldziatania.

Bank wprowadzil przyjeta przez Zarzad 1 zatwierdzong przez Rad¢ Nadzorcza Polityke
wynagradzania pracownikéow, ktorych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka Banku Spéldzielczego w Lapach. Polityka ta okre$la zasady wynagradzania
Cztonkéw Rady Nadzorczej, Czlonkéw Zarzadu Banku oraz Stanowiska ds. zgodnosci.
Informacje o obowigzujacej w Banku polityce wynagradzania oraz informacje o
wynagrodzeniach Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku, podlegaja upublicznieniu
na stronie internetowej w ramach ujawnien.

Bank wprowadzil przyjeta przez Zarzad i zatwierdzong przez Rad¢ Nadzorcza Procedure
ocen odpowiedniosci Cztonkow Zarzadu oraz zatwierdzong przez Zebranie Przedstawicieli
Procedurg¢ dokonywania ocen odpowiedniosci Czionkéw Rady Nadzorczej. Zgodnie z
procedurami zarowno Czlonkowie Zarzadu, jak tez Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
objeci oceng odpowiedniosci i uzyskali pozytywna oceng. Pozytywna ocena dotyczy oceny
indywidualnej oraz oceny kolegialnej do sprawowania funkcji zarzadczych. W §wietle Art.
22aa Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Lapach spetniajg

wskazane warunki 1 zalecenia wymagane dla organow Banku. Cztonkowie Zarzadu jak tez

Bank Spotdzielczy w Lapach, 18-100 Lapy, zarejestrowany w Sadzie Rejonowym w Biatymstoku , XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, nr KRS 0000149880, NIP 9660594602



9

Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg biezaco w szkoleniach dotyczacych petnionych

przez nich funkcji.

1. Bank oglasza sprawozdanie z dzialalnosci Banku oraz caly opis systemu
zarzadzania na stronie internetowej Banku.
2. Nawniosek Komisji Nadzoru Finansowego, Bank bedzie oglaszat takze informacje

o ktérych mowa w art. 431 — 455 rozporzadzenia nr 575/2013.

Lapy, dnia 05.03.2021r Zarzad Banku:
1. Anna Zakrzewska - Prezes Zarzadu
2. Katarzyna Perkowska - Wiceprezes Zarzadu

3. Marta Wilamowska - Czlonek Zarzadu.

Signed by /

Signed by / Podpisano przez: Signed by /
Podpisano przez: Podpisano przez:
Katarzyna
Anna Zakrzewska Perkowska Marta
Wilamowska
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